ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
E CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRADOR

Descricdo Sumaria

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organiza¢des nas areas de recursos humanos, patriménio, materiais,
informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria
administrativa. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico

1. Escolas Administrativas;

2. FuncGes administrativas, tipos de organizagdes, papel das organizaces;

3. Principios Organizacionais: Fungdes da Administracéo, relacGes e procedimentos e normas formais na organizacéo;
APO;

4. Cronogramas e fluxogramas;

5. Comunicacao organizacional: tipos e impactos;

6. Recursos Humanos: planejamento, atividades relativas a area, recrutamento, selecdo, admissao, treinamento, cargos
e salarios, avaliagdo de desempenho;

7. Comportamento Organizacional: satisfacdo, estresse, percepcao, decisdo, negociagdo e gerenciamento de conflitos;

8. Estrutura Organizacional: tipos e impactos;

9. Processo Decisorio; Gestéo do conhecimento;

10. Sistemas de Informac&o;

11. Comunicagdo Organizacional.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Descricdo Suméria

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usuario;

elaborar documentacdo técnica; estabelecer padrdes; coordenar projetos e oferecer solucbes para ambientes
informatizados; pesquisar tecnologias em informatica; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico

1. Engenharia de Requisitos;

2. Desenvolvimento Orientado a Objetos — Conceitos sobre a Orientacdo a Objetos. Linguagem de Modelagem
Unificada: UML. Anélise, Projeto e Programacao Orientados a Objetos;

3. Reuso de Software (Componentes e Frameworks);

4. Arquitetura de Software;

5. Padrdes de Projeto;

6. Testes de Software;

7. Gerenciamento de Projetos de Software;

8. Algoritmos (Busca, Ordenacéo e Estrutura de Dados);

9. Programacdo de AplicacBes para Web;

10. Banco de Dados - Conceitos gerais sobre Bancos de dados. Arquiteturas. Modelagem de Dados usando o Modelo

Entidade-Relacionamento. Modelo Relacional. Projeto de Banco de Dados Relacional. Normalizagéo. Linguagem
SQL;

11. Sistemas Operacionais - Conceitos Basicos: Geréncia de Processos, Geréncia de Memoria, Geréncia de
Entrada/Saida. Sistemas de Arquivos. Compartilhamento de Recursos. Gerenciamento de Usuarios e Servigos.
Politicas de Backup. Recuperacdo de Dados;

12. Redes de Computadores: Topologias, Arquiteturas, Meios Fisicos e Principais PadrGes. TCP/IP: Arquitetura,
Protocolos e Servicos. Arquitetura Cliente/Servidor. Arquitetura P2P. Equipamentos de Interconexdo de Rede
(Hub, Switch, Roteadores etc). Gerenciamento e Seguranca em Redes de Computadores;



13. Organizacdo Basica de Sistemas Computacionais. Componentes do Microcomputador (Placa Mae, Barramentos,
Placa de Video, Processador, Memoria, Disco Rigido, Monitor etc.). Instalacdo de Periféricos (Impressoras,
Scanners, Modems, Drivers de CD e DVD etc.).

BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA

Descricdo Sumaria

Disponibilizar informag8o; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informacéo e
correlatos, além de redes e sistemas de informagdo; tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais;
disseminar informacdo com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo do conhecimento; desenvolver estudos e
pesquisas; promover difusdo cultural; desenvolver acdes educativas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

Conhecimento Especifico

1. Biblioteconomia, Documentacdo e Informacéo: conceitos basicos;

2. Legislacéo, Etica e Organizagéo Profissional;

3. Organizagdo e Tratamento da Informacéo: Classificacdo Decimal Universal-CDU;
4. Cadigo de Catalogacdo Anglo Americano-AACR2;

5. Normas de Documentac&o e Informagdo da ABNT;
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Indexac&o;
Thesauros;
Linguagens Documentarias;
. Organizacgdo e Administracdo de Bibliotecas: planejamento bibliotecario;
10. Administracdo de Recursos Humanos e Materiais;
11. Andlise e Avaliacdo de Servicos e Produtos;
12. Marketing; Sistema de Informagdes Gerenciais;
13. Desenvolvimento de Cole¢6es;
14. Acéo Cultural em Bibliotecas;
15. Servico de Referéncia;
16. Recuperacdo e Disseminacdo da Informacéo;
17. Servicos e Produtos de Acesso a Informacao: redes, sistemas, bancos e bases de dados; T
18. Tecnologia de Disseminag¢do da Informagdo;
19. Preservagdo e Conservacdo de Documentos.

CONTADOR

Descricdo Sumaria

1. Executar a escrituracdo através dos langamentos dos atos e fatos contabeis. Elaborar e manter atualizados relatdrios
contabeis. Promover a prestagdo, acertos e conciliagdo de contas. Participar da implantacéo e execugdo das normas
e rotinas de controle interno. Elaborar e acompanhar a execucéo do orcamento. Elaborar demonstrac6es contabeis e
a prestacdo de contas anual do 6rgdo. Prestar assessoria e preparar informagdes econémico-financeiras. Atender as
demandas dos 0rgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico

Contabilidade Geral

1. Contabilidade: Conceituacdo, Objetivos, Campo de Atuacdo, Usuérios da Informagdo Contabil;

2. Patrimbnio: Conceito e Aspectos (qualitativo e quantitativo). Ativo, Passivo e Situacdo Liquida. Equacdo

Fundamental do Patriménio. Representacdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Conceitos de Capital (Capital

Nominal, Capital Proprio, Capital de Terceiros e Capital total a Disposicdo da Empresa);

As Variagdes do Patriméonio Liquido: Receita, Despesa e Resultado;

Principios Fundamentais de Contabilidade — Resolugdo n°. 750/93-CFC;

Escrituragdo: Método das Partidas Dobradas. Langamentos Contdbeis - Elementos Essenciais, Férmulas de

Lancamentos, Erros de Escrituracdo e suas correcoes. Livros Contabeis — Caracteristicas;

6. Fatos Contabeis: Conceito e Classificacdo (Permutativos, Modificativos e Mistos);

7. Operagdes com Mercadorias: Resultado Bruto com Mercadorias (RCM), Custo das Mercadorias Vendidas (CMV),
Inventarios (Permanente e Periddico), Varia¢des com Relagdo aos Diversos Custos (Pre¢o Especifico, PEPS, UEPS
e Média Ponderada Movel), DevolucBes e Abatimentos, Descontos Comerciais € Financeiros;

8. DemonstracBes Contabeis Exigidas pela Lei n°. 6.404/76.
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Contabilidade Publica

1. Conceito, Objeto, Objetivo e Campo de Atuacéo;

2. Sistemas de Contas: Sistema Orcamentario, Sistema Financeiro, Sistema Patrimonial e Sistema de Compensacéo;
3. Regimes Contabeis: Regime de Caixa, Regime de Competéncia e Regime Misto;



4. Legislacdo Baésica: Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/00 e alteragcdes posteriores(Lei de
Responsabilidade Fiscal);

5. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI): Conceito, Objetivo, Campo e
Aplicacéo, Modalidades de Uso, Formas de Acesso, Principais Documentos e Tabela de Eventos;

6. Orcamento Publico: Conceito, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO), Lei Orcamentaria
Anual (LOA), Principios Orcamentarios, Créditos Adicionais (Créditos Suplementares, Especiais e
Extraordinarios);

7. Receitas e Despesas Publicas;

8. Demonstragdes Contabeis: Balango Orcamentério, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstragdo das
Variagdes Patrimoniais.

ECONOMISTA

Descricdo Sumaria

Analisar o ambiente econémico; elaborar e executar projetos de pesquisa econdmica, de mercado e de viabilidade
econdmica, dentre outros; participar do planejamento estratégico e de curto prazo; gerir programacdo econémico-
financeira; atuar na mediacéo e arbitragem; realizar pericias. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico

Conceitos e Objetivos da Economia;

Recursos e Necessidades;

Fronteira de Possibilidades de Producéo;

Problemas Centrais da Economig;

Evolugdo do Pensamento Econdmico: principais correntes;
Sistema Econdmico;

Oferta, Procura e Equilibrio;

Teoria do Consumidor;

Teoria da Producao;

. Teoria dos Custos;

. Estruturas de Mercado;

. Contas Nacionais do Brasil;

. Renda e Produto Nacional;

. Demanda e Oferta Agregadas;
. Politica Monetaria;

. Inflagéo;

. Orcamento no Setor Publico;

. Comércio Internacional;

. Desenvolvimento Socioecondmico;
. Globalizacéo e Liberalismo.

SECRETARIO EXECUTIVO

Descricdo Sumaria

Assessorar direcdes, gerenciando informacdes, auxiliando na execucéo de tarefas administrativas e em reunides,
marcando e cancelando compromissos; coordenar e controlar equipes e atividades; controlar documentos e
correspondéncias; atender usuérios externos e internos; organizar eventos e viagens e prestar servicos em idioma
estrangeiro; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Conhecimento Especifico + Inglés
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11.

Histdrico da profissdo: da origem a multifuncionalidade;

Etica profissional. Legislacio pertinente ao exercicio da funcéo. Conceitos, objetivos e procedimentos;
Administracdo estratégica — planejamento e gestdo estratégica;

Assessoramento técnico nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e gerenciamento de informacdes;

Técnicas secretariais — normas e técnicas de correspondéncias: redacao oficial (inclusive em idioma estrangeiro:
inglés);

Técnicas de arquivamento, seguranca e conservagdo de documentos;

Organizacao de reunides e programacao de viagens;

6. As RelacOes Publicas e suas implicagc@es no planejamento e execucdo de eventos diversos: seminarios, cursos e
minicursos, palestras, conferéncias (inclusive em idioma estrangeiro: inglés);

Gestdo de pessoas — supervisdo de equipes de trabalho, com estabelecimento de atribuicGes e definicdo de
prioridades de aces, e o processo de lideranga;

Comportamento humano nas organizacoes;

Responsabilidade social.



TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Descricdo Sumaria

Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orientacdo, supervionando e avaliando estas atividades, para
assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Conhecimento Especifico

Ministério da Educacéo: Estrutura organizacional e competéncias;

Conselho Nacional de Educacdo: finalidades e competéncias;

A Educacdo Superior e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996;
Sistema Educacional Brasileiro: composi¢éo e responsabilidades;

Gestdo de Programas e Processos educacionais;

Planejamento e Avaliacdo na Educacdo Superior.
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NIVEL MEDIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Descricdo Sumaria

Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracéo, financas e logistica; atender
usuarios, fornecendo e recebendo informacgdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente a estes; preparar relatorios e planilhas; executar servigos da area de escritorio. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico

1. Processo Organizacional: planejamento, direcdo, comunicacdo, controle e avaliaco;
2. Caracteristicas organizacionais: natureza, tipos de organizacao, tipos de estrutura;

3. Comportamento Organizacional: motivacao, lideranca;
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Administracdo de Recursos Humanos: Recrutamento, Selecdo de pessoal e relacionamento interpessoal;

Administracéo de Materiais e Patriménio;
5. Organizacdes, Sistemas e Métodos;
6. Regime Juridico Unico;
7. Nocdes basicas sobre Qualidade Total.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo Sumaria

Identificar documentos e informacdes, atender a fiscalizagdo; executar a contabilidade geral, operacionalizar a
contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial; realizar controle patrimonial. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Conhecimento Especifico
1. Contabilidade: Conceito, Objeto, Campo de Atuacdo, Finalidades e Usuéarios da Informagao Contabil;

2. Patriménio: Conceito e Componentes Basicos. Equagdo Fundamental do Patriménio e Representacdo Gréafica.

Ativo, Passivo e Situagdo Liquida;
As Variagdes do Patrimonio Liquido: Receita, Despesa e Resultado;
Fatos Contébeis: Fatos Permutativos, Modificativos e Mistos;
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Lancamentos, Erros de Escrituracdo e Corregdes. Livros de Escrituracdo;

Regimes Contébeis de Caixa e Competéncia;

Plano de Contas: Conceito e Estrutura (Contas Patrimoniais e Contas de Resultado);
Razonetes, Balancete de Verificacdo e Apuragdo do Resultado do Exercicio;
Balancgo Patrimonial.

© © N

TECNICO EM LABORATORIO — ANALISE CLINICA

Descricdo Sumaria
Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuagéo, realizando ou orientando coleta, anélise
e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Escrituragdo Contébil: Método das Partidas Dobradas. Lancamentos — Elementos Essenciais, Formulas de



Conhecimento Especifico
1. Conhecimentos em metodologia das analise bioquimicas utilizadas na rotina laboratorial: GLICOSE, UREIA,
CREATININA, ACIDO URICO, COLESTEROL TOTAL, HDL COLESTEROL, TRIGLICERIDEOS,
BILIRRUBINAS, HEMOGLOBINA GLICOLISADA, SODIO, POTASSIO, CALCIO, MAGNESIO, CLORETO,
ALT, AST, FOSFATASE ALCALINA E FOSFATASE ACIDA PROSTATICA;
2. Aparelhagem de uso nas rotinas do laboratério de andlises clinicas: banho-maria, centrifugas (macro e micro),
balanga de preciséo, agitador de kline, fotbmetro de chama, espectofotdmetro, estufas, microscopios;
3. Conhecimento em LCR (citometria com diferencial), glicose, proteina e cloreto; Liquido Ascitico (citometria com
diferencial), proteina, mucoproteina, colesterol e LDH;
4. Bacteriologia
Técnicas de coleta de material especificas da area;
Coloracdo de GRAM e ZIEHL,;
Preparo de meios de cultura;
Técnica de semeadura;
— Exame a fresco de secrecGes vaginais e uretrais.
5. Uroanélise
Exame de sumaério de urina (EAS):
— Exame fisico: cor, aspecto, densidade;
— Exame quimico: PH, Glicose, Proteinas, Corpos cetdnicos, Sangue, Bilirrubina;
— Sedimentoscopia: citar e reconhecer os principais elementos encontrados na urina. Dosagens bioquimicas da
urina: Proteina, Creatinina e Acido Urico.
6. Coproparasitologia
— Maétodos de concentracéo;
— Ovos e cistos (citar e reconhecer 0s mais comuns no meio);
7. Hematologia
— Noc0es gerais sobre hemograma;
— Reticuldcitos;
— Coagulograma (tempo de coagulagdo, tempo de sangramento, retracdo do codgulo tempo de protrombina e
tempo de trombomplastina parcial ativada;
— VHS.
Coleta de sangue e nogdes de biosseguranca;
9. Imunodiagnéstico;
Exames soroldgicos através de ensaios:
— Floculacao (VDRL);
- Aglutinacdo (PCR, DIAGNOSTICO IMUNOLOGICO DE GRAVIDEZ);
— Elisa (Hepatite, Chagas, Toxoplasmose, Rubéola, Citomegalomavirus);
10. Imuno-hematologia
— Tipagem sangiiinea ABO e Rh;
— COOMBS direto e indireto;
— Pesquisa de anticorpos irregulares.
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TECNICO EM LABORATORIO - BIOLOGIA

Descricdo Sumaria

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacao, realizando ou orientando coleta, analise
e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

Conhecimento Especifico

Classificacdo dos seres vivos;

Técnicas de coletas e preservagdo de material zooldgico;

Técnicas de coletas e preservagdo de material boténico;

Técnicas de coletas e preservagdo de material microbioldgico;

Manutencéo de microscopios e de outros equipamentos utilizados na area bioldgica;
Preparo de solugdes; composi¢do em massa, volume e quantidade de matéria (ppm, ppb e ppt);
Calculos para preparacdo e diluicdo de solucdes;

Nomenclaturas de acidos, bases, sais e dxidos;

. Preparo de Iaminas;

10. Meios de cultura e seu preparo;

11. Seguranca no trabalho em laboratério (nogoes).
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PROGRAMA PORTUGUES

Nivel Superior

1. Analise de textos, objetivando apreender, entre outros aspectos:
1.1. Seu tema global ou o tdpico central do paragrafo;
1.2. O argumento principal, defendido pelo autor;
1.3. Seu objetivo, sua finalidade e intencGes do autor;
1.4. A sintese de seu contetdo global;
1.5. A funcdo (expressiva, apelativa, poética, referencial) que desempenham;
1.6. Informagdes explicitas e implicitas veiculadas;
1.7. As caracteristicas do tipo e do género em que se realizam;
1.8. O nivel formal ou informal de sua linguagem;
1.9. As relagdes l6gico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, concesséo, entre outras) estabelecidas
entre paragrafos, periodos ou oragoes;
1.10. Os efeitos de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais;
1.11. Relag@es de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e hiponimia);
1.12. A fidelidade de parafrases a seu segmento de origem;
1.13. Marcas lingtisticas a partir das quais se pode identificar o autor, o destinatario do texto e o tipo de relagdes
sociais entre eles;
1.14. Marcas da Oralidade, no texto escrito;
1.15. Relacdo do texto com outros textos presentes, iguais ou diferentes.
2. Morfossintaxe
2.1. Processos de formacéo de palavras;
2.2. Radicais, prefixos e sufixos;
2.3. Colocagdo, regéncia, concordancia nominal e verbal.
3. Padrdo escrito no nivel culto:
3.1. Ortografia, acentuacdo gréafica, pontuagao.
4. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra)

Nivel Médio

1. Interpretacdo de textos, em prosa, para identificar:
a) O tema central do texto;
b) Informagdes ou idéias presentes no texto;
c) Relagdes de causa, tempo, fim, comparacao, conclusao, adicdo e outras entre oragdes, periodos ou paragrafos;
d) Relacgdes de sentido entre as palavras (sinbnimo e anténimos).

2. Ortografia, acentuacdo de palavras e uso de maitsculas e minGsculas.
3. Recursos do sistema de pontuago:
3.1. Virgula, dois pontos, travessdo, reticéncias, ponto final e pontos de exclamacéo e interrogacéo.
4. Flexao de género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo.
5. Conjugacdo de verbos regulares e irregulares.
6. Conjuncéo.
7. Concordancia verbal e nominal.
8. Crase.
9. Sentido de radicais, prefixos, e sufixos.

PROGRAMA INFORMATICA: PARA TODOS OS CARGOS (EXCETO ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO)

Conceitos Basicos de Computacao;

NocOes de Rede de Computadores;

Internet, Intranet e WWW: Conceitos Bésicos e Principais Servicos;

Aplicativos para Escritério: Editores de texto, Planilhas eletronicas, Software de apresentacdo e Bancos de Dados.
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ANEXO II

PARA USO DO CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO
Nome do Candidato:

Cargo:

Endereco:

Rua/n®

Bairro

Cidade: Estado:

Fone:

Residencial/Trabalho Celular

O candidato acima identificado inscrito no Concurso Publico da Universidade Federal de Alagoas —
UFAL - Campus de Arapiraca, portador da deficiéncia:

Nome da deficiéncia conforme cédigo CID

vem requerer condicBes especiais para fazer a prova do cargo acima descrito, anexando como meio
comprobatério Laudo Médico com a especificacdo do tipo de deficiéncia da qual é portador,
conforme exigéncia do Edital n°® 21/2006 que rege o referido concurso. Para tanto, identifica abaixo
0 tipo de recurso necessario que mais se adequara a sua deficiéncia para o dia da prova.

( ) Ambliope: Prova ampliada

( ) Cego: Ledor

() Surdo-Mudo: Intérprete de Libras
( ) Motora: Sala especial

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Maceio-AL, de de 2006

Assinatura do Candidato

Obs.: Anexar a documentacao exigida no Edital n® 21/2006.




ANEXO I11

FORMULARIO PARA RECURSO

Orientacdes
1. Use folha separada para cada prova em um Unico recurso ou processo.

2. N&o assine, nem coloque identificagdo em parte alguma de seu recurso.

3. Anulada uma questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

4. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado, coletivamente, nos sites www.ufal.br e
www.copeve.ufal.br.

CARGO

PROVA

N° DA QUESTAO | FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO



http://www.ufal.br/
http://www.copeve.ufal.br/
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